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DECRETO No.

Por medio del cual se distribuye, entre los municipios no certificados, la planta
global de cargos docentes, directivos docentes y administrativos del sector
educativo del departamento del Guaviare, que se financia con recursos del
Sistema General de Participaciones y se asignan las plazas que le corresponden a
cada establecimiento educativo, para el periodo académico de 2012, segun los
parametros y criterios establecidos por el Gobierno Nacional.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las
conferidas por los numerales 2 y 3 del articulo 305 de la Constitucion Politica; Ley
715 de 2001; articulo 6° numerales 6.2.3, 6.2.10, 6.2.11y 6.2.12

CONSIDERANDO:

a) Que de acuerdo con el numeral 6.2.3 del articulo 6° de la Ley 715 de 2001 y los
articulos 106 de la Ley 115 de 1994, le corresponde al Gobernador del Departamento del
Guaviare, la administracién del personal docente, directivo docente y Administrativo,
incluyendo la nominacion.

b) Que segun los numerales 6.2.10 y 6.2.11 del articulo 6° de la Ley 715 de 2001 los
departamentos deben distribuir las plantas de personal entre los municipios no
certificados.

c) Que el Decreto 3020 de 2002 dispuso que la “planta de personal sera fijjada en forma
global y debe contener el numero de docentes, directivos docentes y administrativos de
cada departamento, distrito o municipio certificado, necesarios para la prestacion del
servicio educativo”.

d) Que el articulo 17 del Decreto 3020 de 2002 dispuso que cada departamento distribuira
entre sus municipios no certificados la planta de personal por municipio y por
establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y pardmetros establecidos en el
presente decreto.

e) Que el Decreto Departamental No. 032_del 26 de enero del 2004, adopt6 la Planta
Global de cargos Directivos Docentes, Docentes y Administrativos financiada con
recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) del Sector Educativo del
departamento del Guaviare.

f). Que dicha planta se encuentra adoptada de la siguiente manera:

DENOMINACION NUMERO
1. CARGOS DOCENTES 764
2. CARGOS DIRECTIVOS DOCENTES 86
- Rectores 12
- Directores Rurales 24
- Coordinadores 36
- Directores de Nucleo 9
- Supervisores 5
3. CARGOS ADMINISTRATIVOS 168
TOTAL CARGOS 1018
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f) Que el articulo 33 de la Ley 715 de 2001 dispuso que los Secretarios de Educacion
Departamental, Municipal y Distrital, informaréan anualmente a los Directivos Docentes de
las Instituciones Educativas oficiales y hardn puablico por los medios masivos de
comunicacion de su jurisdiccion, las plazas que le asignen a cada una de las instituciones
conforme a los parametros de asignacion de personal definidos por la Nacion.

g) Que el articulo 2° del Decreto 520 de 2010 establece que: “Adoptada y distribuida la
planta de personal docente y directivo docente de conformidad con los articulos 6° y 7° de
la Ley 715 de 2001, cada entidad territorial certificada en educacion debera implementar
el proceso para tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los docentes o
directivos docentes.

h) Que, por lo tanto, la distribucién de la planta de cargos es una condicion previa a los
procesos de traslados, con el fin de dar cumplimiento al articulo 52 del Decreto Ley 1278
de 2002, segun el cual, se “produce traslado cuando se provee un cargo docente o
directivo docente vacante definitivamente, con un educador en servicio activo que ocupa
en propiedad otro con funciones afines y para el cual se exijan los mismos requisitos
aungue sean de distintas entidades territoriales”.

i) Que el articulo 142 de la Ley 1450 establece que “los departamentos, distritos y
municipios certificados en educacion, deben administrar eficientemente las plantas de
personal docente y directivo docente, requeridas para la prestacion del servicio publico
educativo, ajustando estas plantas a la matricula efectivamente atendida, de acuerdo con
las relaciones técnicas establecidas para cada zona, y el nivel educativo, en las normas
vigentes. Las entidades territoriales podran contratar con cargo al Sistema General de
Participaciones para educacion, la prestacion del servicio Unicamente cuando se
demuestre al Ministerio de Educacion Nacional la insuficiencia en la capacidad oficial
instalada”.

j) Que constituye un deber de las autoridades territoriales cumplir y hacer cumplir la
Constitucién, la Ley, los reglamentos y las politicas del Gobierno Nacional relacionadas
con el sector educativo.

k) En mérito de lo expuesto:

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: La distribucion y asignacion de la planta de cargos docentes,
directivos docentes y administrativos del sector educativo estatal en el departamento del
Guaviare que se financian con recursos del Sistema General de Participaciones, sera la
siguiente:

MUNICIPIO NOMBRE DEL ZONA Planta de Cargos Asignada
ESTABLECIMIENTO
Docentes | Docentes | Docentes | Rector | Director | Coordina | Adminis | Total
Apoyo Orientadores Rural dores trativos
SAN JOSE I.LE. SANTANDER | URBANA
DEL
GUAVIARE 70 1 1 1 4 26 103
I.LE. C.D.R. URBANA 63 1 1 1 3 34 104
I.LE. MANUELA URBANA
BELTRAN 56 1 1 4 15 77
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MUNICIPIO NOMBRE DEL ZONA Planta de Cargos Asignada
ESTABLECIMIENTO
Docentes | Docentes | Docentes | Rector | Director | Coordina | Adminis | Total
Apoyo Orientadores Rural dores trativos
I.E. ALFONSO URBANA
LOPEZ
PUMAREJO 56 1 1 1 3 14 76
I.LE. JOSE URBANA
CELESTINO
MUTIS 56 1 1 3 15 75
I.E. AGUA BONITA | RURAL 36 1 1 2 40
I.E. CANO RURAL
BLANCO I 20 1 1 22
I.E. LAS ACACIAS | RURAL 11 1 12
C.E. EL EDEN RURAL 6 1 7
I.E. CERRO AZUL | RURAL 10 1 11
C.E. CHARRAS RURAL 11 1 1 13
I.E. MOCUARE RURAL 5 1 6
|.E. INDIGENA RURAL
COROCORO 5 1 6
I.E. TOMACHIPAN | RURAL 3 1 4
I.LE. EL RURAL
RESBALON 19 1 1 21
I.E. RURAL
GUACAMAYAS 17 1 18
|.E. SANTA RURAL
HELENA 8 1 1 10
I.E. LA CARPA RURAL 9 1 10
I.E. EL RETIRO RURAL 14 1 15
I.E. TRIUNFO Il RURAL 11 1 12
I.E. JOSE MIGUEL | RURAL
LOPEZ CALLE 21 1 2 24
I.LE. EL CRISTAL RURAL 21 1 1 23
TOTAL MUNICIPIO DE SAN JOSE
DEL GUAVIARE
528 3 5 7 15 22 109 689
MUNICIPIO I.E. LATORRE URBANA
DE EL GOMEZ
RETORNO 36 1 1 2 15 55
I.LE. UNILLA RURAL 25 1 2 28
|.LE. CERRITOS RURAL 14 1 15
I.LE. LA LIBERTAD |RURAL 29 1 2 1 33
I.LE. LA PAZ RURAL 6 1 1 8
I.E. SAN ISIDRO RURAL 14 1 1 16
TOTAL MUNICIPIO DE EL
RETORNO
124 0 1 3 3 8 16 155
MUNICIPIO I.E. CARLOS URBANA
DE CALAMAR | MAURO HOYOS
45 1 1 3 9 59
I.LE. LAS DAMAS URBANA 14 1 1 1 17
I.E. LA UNION URBANA 4 1 5
TOTAL MUNICIPIO DE CALAMAR
63 0 1 1 2 4 10 81
MUNICIPIO I.LE. MARIA URBANA
DE AUXILIADORA
MIRAFLORES
19 1 1 6 27
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MUNICIPIO NOMBRE DEL ZONA Planta de Cargos Asignada
ESTABLECIMIENTO
Docentes | Docentes | Docentes | Rector | Director | Coordina | Adminis | Total
Apoyo Orientadores Rural dores trativos
ILE. FRANCISCO |RURAL
DE PAULA
SANTANDER
7 1 8
I.E. LAGOS DEL RURAL
DORADO 7 1 1 9
I.LE. CANO TIGRE | RURAL 2 1 3
I.LE. CRISTOREY |RURAL 4 1 5
TOTAL MUNICIPIO DE
MIRAFLORES 39 0 0 1 4 2 6 52
TOTAL GENERAL
754 3 7 12 24 36 141 977

ARTICULO SEGUNDO: Se prohibe todo ajuste que disminuya o aumente el nimero de
cargos o plazas asignadas a los establecimientos educativos y distribuidas a los
municipios no certificados, sin que se haya producido la modificacién previa del presente
Decreto.

ARTICULO TERCERO: Se ordena a los Rectores y Directores Rurales de las
Instituciones Educativas Departamento del Guaviare, asignar a la planta de personal
docente, directivo docente y administrativos, distribuida y asignada mediante el presente
decreto, las funciones propias de sus cargos, dando cumplimiento a lo establecido en el
articulo 117 del la Ley 115 de 1994, el 10° de la Ley 715 de 2001 y en el Decreto 1850 de
2002.

ARTICULO CUARTO: Los cargos de directores de nucleo y de supervisores que adn
continlan provistos en propiedad en la planta de cargos del departamento seran
distribuidos de la siguiente manera:

MUNICIPIO SECRETARIA Planta de Cargos Asignada SECRETARIA
DE EDUCACION | sUPERVISOR | DIRECTOR | ADMINISTRATIVOS | TOTAL
DE
NUCLEO
SAN JOSE | SECRETARIA
DEL DE
GUAVIARE | EDUCACION 5 6 57 35

ARTICULO QUINTO: En cumplimiento al Convenio Interadministrativo N° 002 suscrito
entre el Departamento del Guaviare-Secretaria de Educacion Departamental y el
Departamento del Caqueta-Secretaria de Educacion, la Secretaria de Educacion del
Departamento del Guaviare acepto la ubicacién transitoria en la Institucion Educativa La
Libertad de la docente EIDA YENI RUANO DAZA, a quien se le concedi6 el status de
amenazada del Departamento del Caqueta.

ARTICULO SEXTO: La distribuciéon de la planta docente, directivo docente y
administrativo serd por el periodo académico de 2012 y sera modificada de conformidad
con los cambios en la matricula de los establecimientos educativos estatales u otras
circunstancias plenamente justificadas, tales como emergencias y desastres naturales.
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ARTICULO SEPTIMO: El presente Decreto sera difundido a través de los diferentes
medios de comunicacion disponibles en la Gobernacién y la Secretaria de Educacion del
departamento del Guaviare y los consejos directivos deberan ser informados por escrito
de las plazas que se le asignaron al respectivo establecimiento educativo estatal,
mediante oficio dirigido a los rectores y directores rurales.

ARTICULO OCTAVO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San José del Guaviare, a los

SAUL GALEANO CEPEDA VICTOR HUGO RIVAS ASPRILLA
Gobernador del Guaviare Secretario de Educacién Departamental

Proyecto: Martha Hernandez

Reviso: Alberto Arturo Restrepo



